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Gastgewerbegesetz (GGG)
vom 11.11.1993 (Stand 01.05.2019)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,

gestltzt auf die Artikel 31 und 32%“" der Bundesverfassung,
auf Antrag des Regierungsrates,

beschliesst:

1 Allgemeine Bestimmungen

Art. 1 Zweck

' Dieses Gesetz ordnet die Ausiibung des Gastgewerbes und den Handel mit
alkoholischen Getranken.

2 Einschrankungen sind insbesondere zulassig fiir

die Bekdmpfung des Alkoholmissbrauchs,

den Schutz der Gesundheit,

den Jugendschutz,

den Konsumentenschutz,

die Aufrechterhaltung von Ruhe und Ordnung,

den Schutz der Nachbarschaft vor ibermassigen Einwirkungen sowie
den Schutz der Wiirde der angestellten Frauen und Manner.

Art. 2 Geltungsbereich
' Dem Gesetz sind ausschliesslich gewerbsmassige Tatigkeiten unterstellt.
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2 Als Ausiibung des Gastgewerbes gelten

a das Beherbergen von Gasten,

b  die Abgabe von Speisen oder Getranken zum Konsum an Ort und Stelle
sowie

¢ das Uberlassen von Raumen fiir den Konsum von Speisen oder Getran-
ken.

% Als Handel mit alkoholischen Getranken gilt der Verkauf an den Endverbrau-
cher, sofern die Getranke nicht zum Konsum an Ort und Stelle bestimmt sind.

* Anderungstabellen am Schluss des Erlasses
94-37
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Art. 3 Ausnahmen vom Geltungsbereich
' Im Bereich Gastgewerbe sind dem Gesetz nicht unterstellt

a  Spitaler, Alters- und Pflegeheime, die keinen 6ffentlichen Gastgewerbebe-
trieb fuhren,

Kinderheime,

Internate, Lehrlings- und Studentenheime,

Personalrestaurants, bei denen die Zutrittsberechtigung tberwacht wird,
Automaten fir alkoholfreie Getranke und Zwischenverpflegungen,

Kioske fiir alkoholfreie Getranke und Zwischenverpflegungen mit nicht
mehr als 6 Steh- oder Sitzplatzen,

Lokale von Vereinen, sofern sie der Bewilligungsbehoérde gemeldet sind
und die in der Gastgewerbeverordnung umschriebenen Einschrankungen
einhalten,

h  Begegnungsstatten, die nur gelegentlich und in der Regel alkoholfrei be-
wirten,

Berghutten und gelegentliche Bewirtung durch Alphirtinnen und -hirten,
Privatzimmer, Ferienwohnungen und -hduser sowie

Ferien- und Erholungsheime.

Im Bereich Handel sind dem Gesetz nicht unterstellt
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a jeder Handel, fur den eidgendssische Vorschriften eine eigene Bewilligung
oder die Bewilligungsfreiheit vorsehen,

b  der Kleinverkauf von denaturiertem Sprit sowie

¢ der Verkauf der im Schweizerischen Arzneibuch aufgefihrten alkoholi-
schen Getranke durch Apotheken und Drogerien.

% Vorbehalten bleiben die Vorschriften der eidgenéssischen Alkoholgesetzge-

bung.

2 Bewilligungen

Art. 4 Grundsatz

' Bewilligungen kénnen mit Auflagen und Bedingungen verbunden sowie befris-
tet werden.

2 Soweit in diesem Gesetz keine Bewilligungspflicht vorgesehen ist, kénnen Ta-
tigkeiten frei ausgetibt werden.

Art. 5 Ausnahmen

' Aus wichtigen Griinden koénnen Bewilligungen ausnahmsweise und befristet
auch bei Fehlen einzelner Voraussetzungen erteilt werden.
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Art. 6 Betriebsbewilligung

' Die Betriebsbewilligung wird fiir ein bestimmtes Grundsttick erteilt und legt die
Betriebsart und den Umfang des bewilligten Betriebs fest.

2 Flr gastgewerbliche Betriebe ist eine der folgenden Betriebsbewilligungen er-
forderlich:

a A: Offentlicher Gastgewerbebetrieb mit Alkoholausschank,

b  B: Offentlicher Gastgewerbebetrieb ohne Alkoholausschank,

¢  C: Nicht offentlicher Gastgewerbebetrieb mit Alkoholausschank,

d  D: Nicht offentlicher Gastgewerbebetrieb ohne Alkoholausschank oder

e E: Lokal fur nicht 6ffentliche Veranstaltungen.

3 Fur den Verkauf alkoholischer Getrénke ist eine der folgenden Betriebsbewilli-
gungen erforderlich:

a A: Offentlicher Gastgewerbebetrieb mit Alkoholausschank,
b R: Handel mit nicht gebrannten alkoholischen Getranken oder
¢ S:Handel mit nicht gebrannten und gebrannten alkoholischen Getranken.

Art. 7 Einzelbewilligungen
' Fir Anlasse ist eine der folgenden Einzelbewilligungen erforderlich:

a F: Festwirtschaft,

b  G: Degustation fur die offentliche Abgabe von Kostproben alkoholischer
Getranke oder

¢ T:. Handel mit alkoholischen Getranken.

2 Eine Einzelbewilligungen F wird verweigert, wenn der Anlass dem Ruhegebot

an hohen Festtagen nach der Gesetzgebung Uber die Ruhe an 6ffentlichen

Feiertagen widerspricht. *

Art. 8 Gliltigkeit
' Betriebsbewilligungen sind unbefristet giltig.

2 Sie erloéschen endgiltig, wenn

a  der Betrieb mit Zustimmung der Grundeigentimerin beziehungsweise des
Grundeigentiimers aufgegeben wird oder

b  der Betrieb geschlossen und die Abgabe gemass Artikel 44 Absatz 3 trotz
schriftlicher Mahnung nicht bezahlt worden ist.

® Einzelbewilligungen sind nur flr bestimmte, zeitlich genau begrenzte Veran-

staltungen gultig.
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Art. 9 Betriebliche Vorschriften

' Der Regierungsrat kann, soweit das Bau-, Feuer- und Lebensmittelpolizei-
recht keine Regelung enthalt, durch Verordnung erganzende Bestimmungen
erlassen, insbesondere Uber

Ldftung der Ausschankrdume,

WC-Anlagen,

Verstarkeranlagen,

Laser- und Lichteffekte,

Garderoben fiir Artistinnen und Artisten sowie

Abgrenzung der Verkaufsflache alkoholischer Getranke vom ubrigen Sor-
timent.

2 Er regelt zudem, fiir welche Betriebe ein gastgewerblicher Fahigkeitsausweis
oder eine andere anerkannte Ausbildung gemass Artikel 20 obligatorisch ist.

D QO T

% Der Regierungsrat

a  hort die Berufsverbande an und
b  tragt dem Umfang und der Bedeutung der verschiedenen Betriebsarten

Rechnung.
Art. 10 Verkauf alkoholischer Getranke *

1-2 *

% Betriebsbewilligungen R und S werden nur erteilt fur

a Lebensmittelgeschafte,

b  Getrankefachgeschéafte oder -produktionsbetriebe,
¢  Hausliefer- und Partydienste sowie

d  Drogerien und Apotheken.

3 Offnungszeiten

Art. 11 Polizeistunde

' Gastgewerbebetriebe dirfen nicht vor 05.00 Uhr gedffnet werden und sind
spatestens um 00.30 Uhr des folgenden Tages zu schliessen.

2 Innerhalb dieses Rahmens kénnen die Betriebe ihre Offnungszeiten frei be-
stimmen.

% Die Gaste miissen den Betrieb zu der von der verantwortlichen Person ange-
setzten Schliessungsstunde, spatestens aber zur Polizeistunde gemass Absatz
1, verlassen haben.
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Art. 12 L&den
' Fur Verkaufsgeschafte gelten die Ladendffnungsbestimmungen, auch wenn
sie mit einem Gastgewerbebetrieb verbunden sind.

2 Lasst sich das Verkaufsgeschaft vom Gastgewerbebetrieb nicht abtrennen,
gelten die Ladendffnungsbestimmungen fur den ganzen Betrieb.

Art. 13 Frein&chte
' Die zustéandige Stelle der Volkswirtschaftsdirektion bestimmt die kantonalen
Freinachte. *

2 Die Regierungsstatthalterinnen oder die Regierungsstatthalter bestimmen die
regionalen Freinachte.

% Die Gemeinden bestimmen die lokalen Freinachte.

* Anstelle der Freinacht kann eine Verlangerung der Offnungszeit bewilligt wer-
den.

Art. 14*  Uberzeit

1_.Die Bewilligungsbehorde kann fiir 24 frei wahlbare Anlasse pro Jahr langere
Offnungszeiten bis spatestens 03.30 Uhr des folgenden Tages bewilligen.

2 Die Bewilligungen fiir die frei wahlbaren Anlasse

a sind im Voraus zu bezahlen,

b  verfallen Ende des Kalenderjahrs ohne Riickvergitung und

¢ sind nicht auf einen anderen Betrieb Gbertragbar.

® Die Bewilligungsbehdrde kann langere Offnungszeiten bis spatestens 05.00
Uhr des folgenden Tages bewilligen durch zusatzliche Einzelbewilligungen fir
besondere Veranstaltungen oder durch generelle Uberzeitbewilligungen.

Art. 15 Ausnahmen
! Keine Uberzeitbewilligung ist erforderlich fiir

a  Freinachte,

b  die Bewirtung von Gasten, die im gleichen Betrieb beherbergt werden,

¢ nicht ¢ffentliche Anlasse in Lokalen mit Betriebsbewilligung E sowie

d Familienanlasse wie Hochzeiten und Geburtstagsfeiern, zu denen die
Gaste personlich eingeladen werden.

z_lAutobahnrestaurants und Gastgewerbebetriebe auf Bahngebiet kénnen ihre
Offnungszeiten im Rahmen der Bundesgesetzgebung frei wahlen.

3 *
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4 Sonderfalle

Art. 16 Degustationen
' Fur Degustationen alkoholischer Getranke ist eine Bewilligung erforderlich. *

2 Degustationen sind ohne zusétzliche Bewilligung zulassig

a* in Geschaften mit eidgendssischer oder kantonaler Handelsbewilligung
und
b  inden Betrieben der Rebbauerinnen und Rebbauern.

¥ Werden mehr als blosse Kostproben abgegeben, ist eine Bewilligung fiir eine
Festwirtschaft erforderlich.

Art. 17 Spiele

' Spiele um Geld oder Geldeswert, bei denen der Gewinn bloss vom Zufall ab-
hangt (Glucksspiele), sind in Gastgewerbebetrieben verboten.

2 Die Lotteriegesetzgebung bleibt vorbehalten.

® Kursale bedlrfen zusatzlich zur Betriebsbewilligung einer Spielkonzession
gemass Artikel 35 der Bundesverfassung.

Art. 18 Nachtlokale
' Flr Striptease und ahnliche Darbietungen ist eine Zusatzbewilligung erforder-
lich.

2 Die Bewilligungsbehdrde legt die zum Schutze der Artistinnen und Artisten n6-
tigen Auflagen fest.

% Sie verbietet Darbietungen, welche die Menschenwiirde verletzen.

Art. 18a* Réaumlichkeiten, die fiir die Ausiibung der Prostitution bestimmt
sind

' Fur das Zurverfligungstellen von Raumlichkeiten, die fiir die Ausiibung der

Prostitution bestimmt sind, ist eine Bewilligung gemass dem Gesetz vom 7.

Juni 2012 Uiber das Prostitutionsgewerbe (PGG)" erforderlich.

" BSG 935.90
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5 Die verantwortliche Person und ihre Aufgaben

Art. 19 Anforderungen
' Jeder Betrieb ist durch eine verantwortliche natlrliche Person zu flihren, die

fur die einwandfreie Betriebsflihrung Gewahr bietet;

nachweist, dass sie zivilrechtlich berechtigt ist, den Betrieb zu leiten;

den ganzen Betrieb personlich und in eigener Verantwortung leitet;
handlungsfahig ist und einen guten Leumund geniesst sowie

Uber einen gastgewerblichen Fahigkeitsausweis oder eine andere aner-
kannte Ausbildung gemass Artikel 20 verflgt, sofern diese in der Betriebs-
bewilligung vorgeschrieben ist.

2 Als nicht gut beleumdet gelten in der Regel Personen,

a deren Strafregister mehrere Verurteilungen aufweist, die im Zusam-
menhang mit der Ausliibung des Gastgewerbes oder des Handels mit al-
koholischen Getranken stehen;

b die als Arbeitgeber wiederholt und schwerwiegend Bestimmungen des
Arbeitsrechts, des Fremdenpolizeirechts oder des Landesgesamtarbeits-
vertrags fur das Gastgewerbe missachtet haben oder

¢ die vor weniger als finf Jahren eine Freiheitsstrafe von mehr als sechs
Monaten verbusst haben.

Art. 20 Ausbildung

' Die zustandige Stelle der Volkswirtschaftsdirektion anerkennt Abschliisse ber-
nischer Berufsverbande als bernische gastgewerbliche Fahigkeitsausweise,
sofern diese die allgemein anerkannten Grundkenntnisse zur Leitung eines
Gastgewerbebetriebs und die berufsethischen Anforderungen vermitteln, wie
sie namentlich in Reglementen und Richtlinien der schweizerischen Berufsver-
bande enthalten sind. *

D QO T QO

2 Sie anerkennt nach Anhorung der Berufsverbande die weiteren Ausweise,
Ausbildungen und beruflichen Tatigkeiten, die ebenfalls zur Leitung eines Gast-
gewerbebetriebs berechtigen.

® Die Berufsverbande flhren Kurse und Priifungen durch.

Art. 21 Pflichten
' Die verantwortliche Person
a  sorgt fur Ruhe und Ordnung in ihrem Betrieb;

b  fuhrt den Betrieb so, dass fiir die Nachbarschaft keine Ubermassigen
Einwirkungen entstehen;
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¢ halt ihre Gaste dazu an, in der Umgebung des Betriebs keinen unnétigen
Larm zu verursachen;

d macht die Gaste rechtzeitig auf die Schliessungsstunde aufmerksam und
fordert sie zum Verlassen des Betriebs auf.

2 Sie kann Personen wegweisen, die ihren Anordnungen nicht Folge leisten
oder durch ihr Benehmen 6ffentliches Argernis erregen.

Art. 21a* Anforderungen an das Sicherheitspersonal

' Die verantwortliche Person sorgt dafiir, dass die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter im Sicherheitsbereich, namentlich die Tursteherinnen und Tirsteher, fol-
gende Voraussetzungen erfillen:

a sie verfugen Uber die schweizerische Staatsangehdrigkeit, eine auslandi-
sche Staatsangehorigkeit, die gemass bilateralen Abkommen zum Aufent-
halt und zur Erwerbstéatigkeit berechtigt, eine Niederlassungsbewilligung
oder seit mindestens zwei Jahren Uber eine Aufenthaltsbewilligung,

b  sie sind handlungsfahig,

c gegen sie liegen im Strafregisterauszug fiir Privatpersonen keine Verurtei-
lung wegen eines Verbrechens oder Vergehens vor, die dem Erbringen
von Sicherheitsdienstleistungen entgegensteht, und

d sie verfugen Uber eine fur ihre Aufgaben angemessene Ausbildung im Si-
cherheitsbereich und absolvieren wahrend des Anstellungsverhaltnisses
regelmassige Weiterbildungen.

Art. 22 Stellvertretung

' Die verantwortliche Person bestimmt bei einer Abwesenheit von mehr als ei-
nem Monat eine geeignete Stellvertreterin oder einen geeigneten Stellvertreter
und teilt deren Namen der Bewilligungsbehérde mit.

2 Sie bleibt fur die Einhaltung aller massgebenden Bestimmungen verantwort-
lich.

Art. 23 Kontrollen

' Die zustandigen Aufsichts- und Kontrollorgane sind bei der Erfiillung ihrer Auf-
gaben zu unterstitzen.

2 Es ist ihnen jederzeit Zugang zu allen Betriebsraumen zu gestatten und Ein-
sicht in die Geschaftsbiicher zu gewahren, soweit dies zur Erfillung ihrer Auf-
gaben notwendig ist.
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Art. 24 Géstekontrolle

" Uber die in einem Gastgewerbebetrieb (ibernachtenden Géste ist zu sicher-
heitspolizeilichen Zwecken eine Kontrolle gemass den Weisungen der Volks-
wirtschaftsdirektion zu fihren.

2 Die Unterlagen sind mindestens fiinf Jahre geordnet aufzubewahren und den
Kontrollorganen jederzeit zur Einsichtnahme zur Verfiigung zu stellen.

% Die eidgendssischen Vorschriften ber die Anmeldung von Auslanderinnen
und Auslandern bleiben vorbehalten.

Art. 25 Konsumentenschutz

' Die gastgewerblichen Leistungen sind klar und wahrheitsgetreu zu umschrei-
ben.

2 Die Endpreise sind in geeigneter Weise bekanntzugeben.

® Werden mehrere Leistungen gemeinsam angeboten, ist die Angabe von
Pauschalpreisen gestattet.

Art. 26 Jugendschutz

" Jugendliche unter 16 Jahren durfen nur beherbergt oder nach 21.00 Uhr be-
wirtet werden, wenn die verantwortliche Person annehmen darf, dass sie durch
die gesetzliche Vertreterin bzw. den gesetzlichen Vertreter zum Besuch des
Betriebs ermachtigt sind.

2 Jugendlichen unter 16 Jahren ist der Zutritt zu Dancings verboten.
% Jugendlichen unter 18 Jahren ist der Zutritt zu Nachtlokalen verboten.

Art. 27*  Schutz vor dem Passivrauchen

' In offentlich zugénglichen Innenrdumen von Betrieben, die eine Betriebs- oder
Einzelbewilligung nach diesem Gesetz bendtigen, ist das Rauchen verboten.

2 Im Freien und in Fumoirs (abgeschlossene Raume mit einer eigenen Liftung)
bleibt das Rauchen gestattet.

® Die verantwortliche Person und die von ihr instruierten Angestellten und wei-
teren Hilfspersonen setzen das Rauchverbot um, indem sie

a die Innenrdume rauchfrei einrichten,

b  Uber das Rauchverbot informieren, beispielsweise mit Verbotstafeln,
¢ die Gaste anhalten, das Rauchen zu unterlassen,

d ndtigenfalls Personen wegweisen, die das Verbot missachten.
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4 Der Schutz der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer richtet sich nach der
eidgenossischen Arbeitsgesetzgebung.

Art. 28 Alkoholfreie Getrdnke

' Gastgewerbebetriebe mit Alkoholausschank haben mindestens drei alkohol-
freie Getranke billiger anzubieten als das billigste alkoholhaltige Getrank in der
gleichen Menge.

Art. 29 Alkoholabgabeverbote
" Verboten sind die Abgabe und der Verkauf

a alkoholischer Getranke an Jugendliche unter 16 Jahren sowie an volks-
schulpflichtige Schilerinnen und Schiler,

gebrannter alkoholischer Getranke an Jugendliche unter 18 Jahren,
alkoholischer Getranke an Betrunkene und

alkoholischer Getranke mittels Automaten, die 6ffentlich zugéanglich sind.

Zudem ist es verboten, *

MO O

a Trinkspiele durchzuflihren,

b  alkoholische Getranke gratis oder zu einem festen Preis ohne Beriicksich-
tigung der abgegebenen Menge abzugeben.

% Den Gasten durfen keine alkoholischen Getranke aufgedrangt werden; verbo-

ten ist es insbesondere, *

a  Animierdamen und -herren zu beschéaftigen oder im Betrieb zu dulden,
b  das Personal zum Trinken mit den Gasten zu verpflichten oder dafir zu
entléhnen.

*In alkoholfreien Gastgewerbebetrieben sind die Abgabe und der Konsum al-
koholischer Getrénke verboten.”

Art. 29a* Werbeverbot
' Fur das Werbeverbot gilt das Gesetz iiber Handel und Gewerbe (HGG)?.

Art. 30 Klagbarkeit

' Werden alkoholische Getrénke aufgedrangt oder an Betrunkene abgegeben,
sind daraus entstandene Getrankeforderungen nicht klagbar.

" Entspricht dem bisherigen Absatz 3
2 BSG 930.1
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6 Zustandigkeiten und Verfahren

Art. 31 Gastgewerbliche Verfahren *
' Die Regierungsstatthalterin oder der Regierungsstatthalter ist Bewilligungsbe-
hérde gemass diesem Gesetz. *

2 Gesuche sind bei der Standortgemeinde einzureichen; diese prift und leitet
sie mit ihrer Stellungnahme an die Bewilligungsbehoérde weiter. *

3 *

Art. 32 Ubertragung *

' Die Bewilligungsbehdrde Ubertragt die Betriebsbewilligung auf die verantwort-
liche Person, sofern diese den Anforderungen von Artikel 19 genlgt und die
Vorschriften der Gastgewerbe-, Feuer- und Lebensmittelpolizei eingehalten
sind. *

2 \erfugt die verantwortliche Person noch nicht (iber die vorgeschriebene Aus-
bildung gemass Artikel 20, setzt die Bewilligungsbehdérde zu deren Erlangung
eine Frist von héchstens einem Jahr an. *

% Die Bewilligungsbehérde kann die Einrdumung einer Frist geméass Absatz 2
verweigern, wenn fir den gleichen Betrieb innert der letzten fiinf Jahre bereits
einmal eine solche Frist eingeraumt worden war. *

Art. 33-36 *

7 Aufsicht und Verwaltungsmassnahmen

Art. 37 Aufsicht
' Die Gemeinden Uberwachen die Einhaltung dieses Gesetzes.
2 Die Kantonspolizei kann fiir bestimmte Aufgaben beigezogen werden.

3 *

Art. 38 Schliessung
' Die Bewilligungsbehdorde verfiigt die Schliessung eines Betriebs, wenn

a dieser ohne Bewilligung betrieben wird,

b  keine oder eine ungeeignete verantwortliche Person vorhanden ist,

¢ Ruhe und Ordnung in einem Gastgewerbebetrieb ernsthaft gestort oder
Personen unmittelbar gefahrdet sind,

d die Sicherheit nicht mehr gewahrleistet ist,
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e notwendige Verbesserungen des Betriebs oder seiner Einrichtungen trotz
schriftlicher Mahnung nicht fristgerecht durchgeflinrt werden oder

f  die Abgaben gemass Artikel 41 trotz schriftlicher Mahnung nicht bezahlt
worden sind.

2 Sie kann zudem die befristete Schliessung des Betriebs bis zu drei Monaten

verfligen, wenn die verantwortliche Person ihre Aufgaben nur ungentigend er-

fallt. *

%In der Verfligung ist festzuhalten, ob die Schliessung gestiitzt auf Absatz 1
oder Absatz 2 erfolgt. *

* Beschwerden gegen Schliessungsverfligungen gemass Absatz 1 kommt kei-
ne aufschiebende Wirkung zu, sofern in der Verfligung nichts anderes ange-
ordnet wird. *

Art. 39*  Vorldufige Schliessung

' Die Gemeinde oder die Kontrollorgane konnen die vorlaufige Schliessung ei-
nes Betriebs anordnen, wenn Gefahr im Verzug ist oder Ruhe und Ordnung
schwerwiegend gestort sind.

2 Die Bewilligungsbehorde ist umgehend zu benachrichtigen.

% Diese hebt die Anordnung auf oder erlasst eine Verfligung geméss Artikel 38
beziehungsweise 40.

Art. 40*  Verwaltungszwang

' Die Bewilligungsbehorde kann im Rahmen von Artikel 1 Absatz 2 insbesonde-
re Folgendes verflgen:

a Auflagen wie das Schliessen von Fenstern oder das Beschranken der
Verstarkerleistung,

b  Verbieten oder Einschranken des Ausschanks alkoholischer Getranke,

Verbot von Unterhaltungsveranstaltungen,

Einschranken oder Aufheben der Moglichkeit frei wahlbarer Verlangerun-

gen,

Vorverlegen der Schliessungsstunde,

Beschranken des Angebots,

Bereitstellen zusatzlicher Parkplatze oder eines Parkdienstes,

Erlangen einer Ausbildung gemass Artikel 20 oder Besuch von Fachkur-

sen,

Bereitstellen eines Ordnungsdienstes.

QO

>Q ™o

-~
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8 Abgaben

Art. 41 Grundsatz

' Der Kanton bezieht flr Bewilligungen mit dem Recht zum Alkoholausschank
oder -verkauf die Alkoholabgabe, die zur Bekdmpfung des Alkoholmissbrauchs
in den Fonds fir Suchtprobleme der kantonalen Gesundheits- und Firsorgedi-
rektion fliesst.

2 Die Abgaben werden fiir Betriebsbewilligungen bei der Abnahme festgelegt
und jahrlich bezogen; fur Einzelbewilligungen werden sie bei der Erteilung fest-
gelegt und bezogen.

® Den Bezugsstellen wird eine Entschadigung von héchstens fiinf Prozent der
bezogenen Abgaben ausgerichtet.

Art. 42 Ansatz

' Die Alkoholabgabe betragt je Kalenderjahr fiir

a Betriebsbewilligungen A, C, R und S: CHF 100 bis 3000
b  Bewilligungen fiir generelle Uberzeit und Striptease: CHF 500 bis 6000
2 Sie betragt fur

a  Einzelbewilligungen CHF 50 bis 500
b  Uberzeitbewilligungen CHF 20 bis 300

Art. 43 Bemessung

' Die Volkswirtschaftsdirektion erlasst Richtlinien fiir die Bemessung der Alko-
holabgabe und bestimmt die Bezugsentschadigung.

2 Die Richtlinien berticksichtigen

a  Ausschankflache bzw. Verkaufsflache fiir alkoholische Getranke,

b  Lage,

c Betriebsart und

d jahrliche Betriebszeit.

% Die Berufsverbande sind anzuhoren.

Art. 44 Bezug

' Die Bewilligungsbehdrde bezieht die Abgaben oder beauftragt die Standortge-
meinde mit dem Bezug.
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2 Fir die Abgabe eines Jahres haften solidarisch

a alle Personen, die innerhalb des Jahres den entsprechenden Betrieb ge-
fihrt haben, sowie
b  die Grundeigentiimerin oder der Grundeigentiimer.

% Bleibt ein Betrieb langer als sechs Monate geschlossen, wird die Abgabe auf
Gesuch hin um vier Flnftel reduziert.

Art. 45 Nachforderung
' Werden diesem Gesetz unterstellte Tatigkeiten ohne die erforderlichen Bewil-
ligungen ausgelbt, wird die Abgabe nachtraglich erhoben.

2 Zuséatzlich zur Abgabe kann eine Strafabgabe bis zum fiinffachen des ordent-
lichen Betrags erhoben werden.

% In schweren Fallen tritt die Strafanzeige an die Stelle einer Strafabgabe.

Art. 46 Riickerstattung und Erlass

' Die Abgabe wird auf Gesuch hin herabgesetzt oder zurlickerstattet, wenn auf
die Bewilligung definitiv verzichtet worden ist.

2 Sie wird nicht rlickwirkend erstattet oder erlassen.

® Die Bewilligungsbehorde verzichtet auf die Abgabe fiir einzelne Veranstaltun-
gen, wenn

a deren Erlds gemeinnutzigen Zwecken zugefuhrt wird oder
b  die Veranstaltung nicht durchgefiihrt werden konnte.

9 Vollzug, Rechtspflege und Strafbestimmungen

Art. 47 Ausfiihrungsbestimmungen

' Der Regierungsrat erlasst die zum Vollzug notwendigen Ausfiihrungsbestim-
mungen.

Art. 48 Rechtspflege

' Beschwerden gegen Verfligungen, die gestiitzt auf dieses Gesetz erlassen
werden, beurteilt die Volkswirtschaftsdirektion. *

2 Entscheide der bernischen gastgewerblichen Berufsverbande lber die Zulas-
sung zu Kurs und Prifung sowie die Verweigerung eines Fahigkeitsausweises
gemass Artikel 20 sind nur anfechtbar, wenn sie mit der Ubernahme eines
Gastgewerbebetriebs in Zusammenhang stehen.
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% Im Ubrigen gelten die Vorschriften des Koordinationsgesetzes vom 21. Mérz
1994 (KoG)" und des Gesetzes vom 23. Mai 1989 (ber die Verwaltungsrechts-
pflege?. *

Art. 49 Strafbestimmungen *

' Mit Busse von 200 Franken bis 20'000 Franken wird bestraft, wer *

a eine nach diesem Gesetz bewilligungspflichtige Tatigkeit austbt, ohne im
Besitz der entsprechenden Bewilligung zu sein,

b  die Aufgaben gemass diesem Gesetz nicht erfullt,

¢ diein einer Bewilligung eingerdumten Rechte Uberschreitet,

d die gestltzt auf die Artikel 38 bis 40 getroffenen Anordnungen missachtet,

e den Betrieb zur Schliessungsstunde nicht schliesst, ohne im Besitz einer
guiltigen Uberzeitbewilligung zu sein.

f *

2 Mit Busse von 40 Franken bis 2000 Franken wird bestraft, wer als Gast einen
Gastgewerbebetrieb zur Schliessungsstunde nicht verlassen hat oder das
Rauchverbot gemass Artikel 27 Absatz 1 missachtet. *

Art. 50 *

Art. 51*  Orientierungen

' Die gestiitzt auf die vorliegende Gesetzgebung ausgeféllten Strafurteile sind
dem ortlich zustandigen Regierungsstatthalteramt mitzuteilen.

2 Beim Vollzug dieses Gesetzes erlangte Daten diirfen, soweit sie die Empfan-
gerinnen und Empfanger fir die Erflllung ihrer gesetzlichen Aufgaben bendti-
gen, weitergegeben werden an

andere mit dem Vollzug des Gastgewerbegesetzes befasste Behérden,
die Lebensmittel- und Feuerpolizei,

die eidgendssische Alkoholverwaltung,

mit dem Vollzug des Arbeits- und des Auslanderrechts befasste kantonale
Stellen,

mit der Berufsbildung befasste kantonale Stellen,

die Kontrollstelle fiir den Landesgesamtarbeitsvertrag des Gastgewerbes
sowie

g die Strafverfolgungsbehdérden.

QO T

O

" BSG 7241
2 BSG 155.21
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® Die Erdffnung oder die Ubernahme eines Betriebs sowie die Durchfiihrung ei-
nes Anlasses dirfen zudem den Steuerbehdrden mitgeteilt werden.

* Die Bewilligungsbehérde ist fiir die im Alkoholgesetz vorgeschriebenen Mittei-
lungen zustandig.

10 Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Art. 52 Gliltigkeit
' Patente, Bewilligungen und Fahigkeitsausweise bleiben im Rahmen dieses
Gesetzes giltig.

2 Die Befristung auf die Patentperiode fallt weg.

Art. 53 Anwendbares Recht

' Bei Inkrafttreten dieses Gesetzes hangige Verfahren sind nach neuem Recht
zu behandeln.

Art. 54 Gastgewerbefonds
' Der Bestand des bisherigen Gastgewerbefonds wird in den Hotelfonds ge-

méass Gesetz vom 12. Februar 1990 iber die Férderung des Tourismus” iber-
gefihrt.

2 Er ist in erster Linie fir die Erfillung unter altem Recht eingegangener Ver-
pflichtungen einzusetzen.

% Ein einmaliger Betrag von 500'000 Franken wird als zweckbestimmter Beitrag
zur Nachwuchsférderung der Fachkommission fiir Berufsbildung im Gastge-
werbe des Kantons Bern zur Verfigung gestellt.

Art. 55 Anpassung an das neue Recht
' Der Regierungsrat setzt flr die Anpassung der Betriebsarten sowie der Pa-
tent- und Bewilligungsabgaben Ubergangsfristen fest.

2 Bisherige, nicht mehr vorgesehene Betriebsarten sind in der Regel dem neu-
en Recht anzupassen.

3 |st eine Anpassung aus besonderen Griinden ausgeschlossen, bleiben sie im
bisherigen Umfang gestattet.

" Aufgehoben durch Tourismusentwicklungsgesetz vom 20. 6. 2005, BSG 935.211
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Art. 56 Anderung von Erlassen
' Folgende Erlasse werden geandert:

1. Gesetz vom 12. Februar 1990 Uber die Férderung des Tourismus 2
2. Gesetz vom 3. Dezember 1961 uber das Firsorgewesen (BSG 860.1)

Art. 57 Aufhebung von Erlassen

' Folgende Erlasse werden aufgehoben:

1. Gesetz vom 11. Februar 1982 (iber das Gastgewerbe und den Handel mit
alkoholischen Getranken und

2. Dekret vom 30. August 1983 Uber die gewerbsmassigen Tanz- und Unter-
haltungsbetriebe sowie das Spielen in Gastgewerbebetrieben.

Art. 58 Inkrafttreten
' Der Regierungsrat bestimmt den Zeitpunkt des Inkrafttretens.

T1 Ubergangsbestimmung der Anderung vom 13.06.2018 *

Art. T11*

' Die Anforderungen an das Sicherheitspersonal gemass Artikel 21a sind innert
zwei Jahren ab Inkrafttreten dieser Anderung umzusetzen.

Bern, 11. November 1993 Im Namen des Grossen Rates
Der Prasident: Bieri
Der Vizestaatsschreiber: Krahenbuhl

RRB Nr. 1205 vom 13. April 1994
Inkraftsetzung auf den 1. Juli 1994

2 Aufgehoben durch Tourismusentwicklungsgesetz vom 20. 6. 2005, BSG 935.211
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Anderungstabelle - nach Beschluss

Beschluss Inkrafttreten Element Anderung BAG-Fundstelle
11.11.1993 01.07.1994 Erlass Erstfassung 94-37
29.10.1997 01.01.1998 Art. 13 Abs. 1 geandert 97-94
29.10.1997 01.01.1998 Art. 20 Abs. 1 geandert 97-94
10.04.2000 01.12.2000 Art. 7 Abs. 2 geéandert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 10 Titel gedndert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 10 Abs. 1 aufgehoben 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 10 Abs. 2 aufgehoben 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 16 Abs. 1 geandert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 16 Abs. 2, a | geandert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 31 Titel geéndert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 31 Abs. 1 geandert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 31 Abs. 2 geandert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 31 Abs. 3 aufgehoben 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 32 Titel geandert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 32 Abs. 1 geandert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 32 Abs. 2 geandert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 33 aufgehoben 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 34 aufgehoben 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 35 aufgehoben 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 36 aufgehoben 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 48 Abs. 1 geandert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 48 Abs. 3 geandert 00-74
10.04.2000 01.12.2000 Art. 49 Titel geandert 00-74
14.12.2004 01.01.2007 Art. 49 Abs. 2 geandert 06-129
28.03.2006 01.01.2010 Art. 37 Abs. 3 aufgehoben 08-134, 09-90
12.06.2006 01.01.2007 Art. 29a eingefugt 06-131
21.11.2007 01.07.2008 Art. 3Abs. 1, g geandert 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 14 geandert 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 15 Abs. 3 aufgehoben 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 29 Abs. 2 geandert 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 29 Abs. 3 geéandert 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 32 Abs. 3 geandert 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 38 Abs. 2 geandert 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 38 Abs. 3 eingefiigt 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 38 Abs. 4 eingefiigt 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 39 geandert 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 40 geandert 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 49 Abs. 1 geandert 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 49 Abs. 1, f aufgehoben 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 49 Abs. 3 aufgehoben 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 50 aufgehoben 08-51
21.11.2007 01.07.2008 Art. 51 geandert 08-51
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Beschluss Inkrafttreten Element Anderung BAG-Fundstelle
10.09.2008 01.07.2009 Art. 27 geandert 09-26
10.09.2008 01.07.2009 Art. 49 Abs. 2 geandert 09-26
29.10.2008 01.01.2009 Art. 48 Abs. 1 geandert 08-123
07.06.2012 01.04.2013 Art. 18a eingefligt 13-1

13.06.2018 01.05.2019 Art. 21a eingefiigt 19-013
13.06.2018 01.05.2019 Titel T1 eingefiigt 19-013
13.06.2018 01.05.2019 Art. T1-1 eingefiigt 19-013




935.11

20

Anderungstabelle - nach Artikel

Element Beschluss Inkrafttreten Anderung BAG-Fundstelle
Erlass 11.11.1993 01.07.1994 Erstfassung 94-37
Art. 3Abs. 1, g 21.11.2007 01.07.2008 geéandert 08-51
Art. 7 Abs. 2 10.04.2000 01.12.2000 geandert 00-74
Art. 10 10.04.2000 01.12.2000 Titel geandert 00-74
Art. 10 Abs. 1 10.04.2000 01.12.2000 aufgehoben 00-74
Art. 10 Abs. 2 10.04.2000 01.12.2000 aufgehoben 00-74
Art. 13 Abs. 1 29.10.1997 01.01.1998 geandert 97-94
Art. 14 21.11.2007 01.07.2008 geandert 08-51
Art. 15 Abs. 3 21.11.2007 01.07.2008 aufgehoben 08-51
Art. 16 Abs. 1 10.04.2000 01.12.2000 geandert 00-74
Art. 16 Abs. 2, a | 10.04.2000 01.12.2000 geandert 00-74
Art. 18a 07.06.2012 01.04.2013 eingefiigt 13-1
Art. 20 Abs. 1 29.10.1997 01.01.1998 geandert 97-94
Art. 21a 13.06.2018 01.05.2019 eingefiigt 19-013
Art. 27 10.09.2008 01.07.2009 geandert 09-26
Art. 29 Abs. 2 21.11.2007 01.07.2008 geandert 08-51
Art. 29 Abs. 3 21.11.2007 01.07.2008 geandert 08-51
Art. 29a 12.06.2006 01.01.2007 eingefiigt 06-131
Art. 31 10.04.2000 01.12.2000 Titel geandert 00-74
Art. 31 Abs. 1 10.04.2000 01.12.2000 geandert 00-74
Art. 31 Abs. 2 10.04.2000 01.12.2000 geandert 00-74
Art. 31 Abs. 3 10.04.2000 01.12.2000 aufgehoben 00-74
Art. 32 10.04.2000 01.12.2000 Titel geandert 00-74
Art. 32 Abs. 1 10.04.2000 01.12.2000 geandert 00-74
Art. 32 Abs. 2 10.04.2000 01.12.2000 geandert 00-74
Art. 32 Abs. 3 21.11.2007 01.07.2008 geéandert 08-51
Art. 33 10.04.2000 01.12.2000 aufgehoben 00-74
Art. 34 10.04.2000 01.12.2000 aufgehoben 00-74
Art. 35 10.04.2000 01.12.2000 aufgehoben 00-74
Art. 36 10.04.2000 01.12.2000 aufgehoben 00-74
Art. 37 Abs. 3 28.03.2006 01.01.2010 aufgehoben 08-134, 09-90
Art. 38 Abs. 2 21.11.2007 01.07.2008 geandert 08-51
Art. 38 Abs. 3 21.11.2007 01.07.2008 eingefugt 08-51
Art. 38 Abs. 4 21.11.2007 01.07.2008 eingefugt 08-51
Art. 39 21.11.2007 01.07.2008 geandert 08-51
Art. 40 21.11.2007 01.07.2008 geandert 08-51
Art. 48 Abs. 1 10.04.2000 01.12.2000 geandert 00-74
Art. 48 Abs. 1 29.10.2008 01.01.2009 geandert 08-123
Art. 48 Abs. 3 10.04.2000 01.12.2000 geandert 00-74
Art. 49 10.04.2000 01.12.2000 Titel geandert 00-74
Art. 49 Abs. 1 21.11.2007 01.07.2008 geandert 08-51
Art. 49 Abs. 1,f ]21.11.2007 01.07.2008 aufgehoben 08-51
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Element Beschluss Inkrafttreten Anderung BAG-Fundstelle
Art. 49 Abs. 2 14.12.2004 01.01.2007 geandert 06-129

Art. 49 Abs. 2 10.09.2008 01.07.2009 geandert 09-26

Art. 49 Abs. 3 21.11.2007 01.07.2008 aufgehoben 08-51

Art. 50 21.11.2007 01.07.2008 aufgehoben 08-51

Art. 51 21.11.2007 01.07.2008 geandert 08-51

Titel T1 13.06.2018 01.05.2019 eingefiigt 19-013

Art. T1-1 13.06.2018 01.05.2019 eingefiigt 19-013




